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——学校举办新开课教师教学强化培训班 

提升教学能力 做好角色转换 

2015-2016 学年第二学期新开课教师强化培训班举办  

6 月 29日，学校教师教学发展中心联合教务处举办 2015-2016学年第二学期新开课教师教学

强化培训班，30 位即将于下学期首次承担主讲任务的新教师参加培训。教务处处长徐忠锋教授在

开班仪式上讲话，王汝文、朱继洲教授作专题报告。 

    教务处处长徐忠锋站在一名教师和学校教育教学主管部门领导的角度，从处理好教与学、教

学和科研、工作和家庭三个关系，就如何做一名好教师谈了自己的体会。他对学校下一步的教育

教学领域综合改革情况做了展望，鼓励青年教师加强学习、大胆实践，不断探索和改进教学模式。 

    鲍崇高教授主持培训班开班仪式，他介绍了举办新开课教师教学强化培训班的目的，勉励参

训教师从打牢教学基本功、掌握教学设计理念、严守教学规章制度等方面做起，打好教师教学发 

 
教务处处长徐忠锋教授讲话 
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展基础。他强调，教学是很严肃的事，教师要努力树立“课大于天”的意识，严谨认真地对待教

学工作，承担起培养一流人才的光荣任务。 

上午是集中培训环节，教师教学发展中心专家王汝文、朱继洲教授分别作专题报告。王汝文

教授以“‘互联网+’时代怎样进行课程教学设计”为题，阐述了课程教学设计的基本原则，分析

了“互联网+”时代高等教育面临的机遇和挑战，重点提出了“互联网+”时代课程教学设计的解

决之道：树立适应信息时代人才培养目标的教学理念，正确选择与使用教学资源，合理选择应用

信息化教学资源的教学模式。报告最后，王老师介绍了清华大学雨课堂、西安交大《大学计算机

基础Ⅰ》混合式教学课堂信息化教学模式改革实例。 

朱继洲教授的报告围绕“信息化技术在高校课堂教学中的有效使用”展开，他强调新教师要

注重教学发展，重视专业素养、教育素养，特别是信息素养的全面发展。通过实例分析了 PPT制

作中的 6种常见问题和如何改进的具体建议。结合西安交大教师赴加州大学伯克利分校学习的所

见所闻，介绍了世界一流大学课堂在信息技术应用方面的先进理念。并从特点定位、作用与优势

等方面剖析了制作和使用微课需把握的要点，提出微课可以作为课堂教学的有益补充。朱老师还

介绍了翻转课堂和 MOOC的发展应用情况，指出大学课堂正在由封闭式教学转向以翻转课堂、混合

式教学为代表的半开放式（连接式）教学，并将走向开放式教学。两个报告以信息化时代的教学

改革为背景，聚焦教师教学发展和课堂教学质量提升，与会教师受益匪浅。 

下午分组两组开展活动，新教师与教发中心的专家们就“我参与教学培训与教学活动反思及

体会”等话题进行热烈讨论和交流。航天学院的辛锋先老师表示：新教师必须做好角色转换，端 

 

新开课教师分组讨论 

王汝文教授、朱继洲教授作专题报告                

 



一切为了教师，为了教师的一切 

 3 

正教学态度，做好课程设计，积极进行教学方法探索，积极向有经验的老教师学习和请教，实现

教学工作的传承和创新。理学院的卜腊菊老师表示：新教师需要在上讲台之前根据所教授的对象，

认真进行课程设计，分清难点和重点，切忌照本宣科和作报告式的讲课方式，同时需要结合自身

的科研工作在教学中多加入科学前沿动态。与会新教师踊跃发言，大家纷纷表示，虽然自己具有

明确的科研方向和较为丰富的科研经历、也取得了一些科研成果，但教学工作作为教师的天职，

责任重大，有必要、有义务也迫切希望教好学上好课，特别是要成为西安交大这所百年名校合格

的教师、要站稳讲台，还需要不断地丰富和完善自己。作为教学专家，王绵森教授和纪宗正教授

分别结合自己的教学经历传授了一些宝贵的经验，特别指出，新开课教师一定要根据课程的教学

大纲实施教学，要重视基础内容的教授，切忌忽视学生的认知过程。中心副主任李宏荣教授代表

教发中心对所有新教师的业务能力和培训过程给予了充分肯定，希望每位教师都能够以一名优秀

教师的标准要求自身的教学工作。 

新开课教师教学强化培训是教师教学发展促进体系的重要一环。自 2014年 7月以来，教师

教学发展中心联合教务处共举办培训班 5期，161位即将首次登上讲台的青年教师参训，在保证第

一课堂教学质量，激发新教师提升教学能力、做好教学发展规划、传承交大优良教学传统等方面

发挥了积极作用。  


